
 

Projekt „Hotelarze i restauratorzy - zawody przyszłości. Dobre praktyki greckich hotelarzy  
i restauratorów szansą na rozwój branży” realizowany jest w ramach programu 

 „Staże zagraniczne dla uczniów i absolwentów szkół zawodowych oraz szkolenia kadry kształcenia 
zawodowego” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+  sektora 

Kształcenie i Szkolenia Zawodowe. 

 

 

Zaproszenie do wzięcia udziału w stażach zawodowych 
 

Staże będą realizowane przez SKS ŻUBR w ramach projektu  
„Hotelarze i restauratorzy - zawody przyszłości. Dobre praktyki greckich hotelarzy  

i restauratorów szansą na rozwój branży” nr 2014-1-PL01-KA102-001685 

 

Daty realizacji staży: I. grupa 8-23.04.2015, II. grupa - 23.04-8.05.2015, 
III. grupa – czerwiec 2015, IV. grupa – wrzesień 2015 

Miejsce realizacji: Kokkino Nero, Grecja 
Organizacja przyjmująca: Youthfully Yours GR 

 

Celem Projektu „Hotelarze i restauratorzy - zawody przyszłości. Dobre praktyki greckich hotelarzy  
i restauratorów szansą na rozwój branży” nr 2014-1-PL01-KA102-001685 jest wzrost mobilności 
zawodowej młodzieży oraz rozwój kluczowych kompetencji w zawodzie. 

W stażach mogą wziąć udział uczniowie ZS CEZiU w Rawie Mazowieckiej kształcący się w 
zawodach technik hotelarz oraz technik żywienia i usług gastronomicznych. Do projektu zostanie 
zakwalifikowanych 60 osób. Uczniowie wyjadą na staż w 15-osobowych grupach. Do każdej z grup 
przeprowadzona zostanie oddzielna rekrutacja.  

W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy wypełnić formularz zgłoszeniowy a następnie 
złożyć go w sekretariacie szkoły bądź w biurze koordynatora projektu (SKS ŻUBR, Fabryczna 2/49, 
00-446 Warszawa). Formularz zgłoszeniowy dostępny jest w sekretariacie szkoły oraz na stronie 
internetowej Stowarzyszenia www.sks-zubr.blogspot.com 

Termin składania zgłoszeń upływa 14.03.2015 dla  I. grupy; 17.03.2015 dla II. grupy; 7.05.2015 
dla III. grupy; 19.06.2015 dla IV grupy. Po tym termie zgłoszenia nie będą przyjmowane. 

Nabór uczestników do projektu przeprowadzony będzie przez trzyosobową komisję rekrutacyjną w 
skład której wejdzie Dyrektor ZS ZEZiU w Rawie Mazowieckiej, kierownik szkolenia praktycznego 
szkoły oraz przedstawiciel Stowarzyszenia Kulturalno-Sportowego ŻUBR. 

Kryteria uczestnictwa 
* ocena z zachowania min. poprawna  
* ocena kompetencji językowych (angielski) 
* udział w konkursach, olimpiadach związanych z zawodem, zaangażowanie na rzecz szkoły  
* frekwencja na zajęciach  
* w przypadku równych wyników - opinia wychowawcy 

Szczegółowe informacje dotyczące zasad naboru i regulamin rekrutacji są dostępne w sekretariacie 
szkoły, na szkolnych tablicach informacyjnych oraz u koordynatora projektu: Filipa Krawczyka  
tel. +48 691 732 833 email: skszubr@gmail.com  

 


